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CETTE SEMAINE : Réunions 
publiques virtuelles du 
SESJ – Discussions avec le 
président national
De la part du président national du SESJ, 
David Neufeld.

J’ai le plaisir de vous inviter à notre réunion 
publique virtuelle pour les membres du 
SESJ. Cette réunion publique me permettra 
de vous fournir une mise à jour complète 
de ce que le syndicat a entrepris depuis le 
Congrès et de vous entretenir de nos cam-
pagnes en cours. J’ai hâte de vous faire 
part de tout le travail accompli par l’exécu-
tif national afin de défendre vos intérêts. 

S’inscrire à usje-sesj.com

Les titres
Le Canada doit s’engager à améliorer la réhabilitation des dé-
linquants fédéraux - The Globe and Mail: 30 septembre 2022
theglobeandmail.com/opinion/article-canada-federal-parole-eligibility 
usje-sesj.com/fr/le-canada-doit-sengager-a-ameliorer-la-rehabilitation-des-de-
linquants-federaux

À venir en mars 2023 : cérémonie 
inaugurale du Prix de la sécurité 
publique du SESJ sur la Colline du 
Parlement!
Le SESJ est heureux de lancer son tout premier Prix national de la sécurité pub-
lique afin de reconnaître et de récompenser le travail exceptionnel entrepris par 
nos membres dans 18 ministères et organismes.

Nous vous encourageons à proposer la candidature d’un ou d’une collègue dont 
les années de service et l’engagement à se surpasser dans des conditions de 
travail difficiles vous ont marqué, vous ainsi que d’autres personnes.

En savoir plus et nommer un membre : usje-sesj.com



La pétition est efficace ! Veuillez partager notre 
campagne pour les agent-e-s des services 
d’alimentation du SCC
Depuis la fin du mois d’août, lorsque le 
SESJ a lancé sa campagne de sécurité 
pour les agent-e-s des services d’alimen-
tation du SCC, plus de 200 lettres ont été 
envoyées à la commissaire, aux direc-
teurs/directrices et au président national 
du SESJ, David Neufeld.

Nous savons que la campagne 
fonctionne car le siège national du SCC 
nous a demandé d’arrêter la pétition en 
appui en notre campagne. Ils estiment 
que parce qu’ils ont inscrit quelques for-
mations au programme, qu’il n’est plus 
nécessaire de continuer à recevoir ces 
courriels - or ils ne se sont pas encore 

engagés à offrir toutes les formations 
sur la sécurité dont les agent-e-s des 
services d’alimentation du SCC disent 
avoir besoin !

Pour s’assurer que tous les agent-e-s 
des services d’alimentation du SCC 
(indéterminé- e-s et occasionnel-le-s) 
reçoivent la formation sur la sécurité 
dont ils et elles ont besoin, maintenons 
la pression ! Veuillez partager notre 
campagne sur les plateformes de mé-
dias sociaux - y compris Facebook - ou 
directement par courriel. Maintenons la 
pression !

www.FOSDangerAuTravail.ca

La membre Nicole 
Akhenak discute des 
blessures présomptives 
avec un deputé provincial 
d’Edmonton
La membre du SESJ Nicole Akhenak 
d’Edmonton s’est entretenue avec le 
député provincial Kaycee Madu le 10 
septembre, durant un évènement à un 
parc communautaire. Nicole, vice-prés-
idente de la section locale 30125, était 
fin prête à défendre les intérêts de nos 
membres lorsqu’elle a approché l’élu 
conservateur avec en main une copie du 
rapport sur les blessures présomptives 
pour lui remettre.

Suite - usje-sesj.com

Le SESJ vient en aide à 
l’Île‑du‑Prince‑Édouard 
après le passage de 
l’ouragan Fiona
Lors de la réunion de septembre de 
l’exécutif national du SESJ, les mem-
bres de l’exécutif ont décidé à l’una-
nimité de faire un don de 10 000 $ à la 
Croix‑Rouge de l’Île‑du‑Prince‑Édouard. 
Cet argent servira à apporter un soutien 
aux personnes qui ont été récemment 
dévastées par l’ouragan Fiona

Suite - usje-sesj.com

VPR Osborne continue l’action politique au Nouveau-
Brunswick
12 octobre, 2022 – La VPR Carol Osborne s’est entretenue avec le député fédéral 
Wayne Long au sujet du rapport du Dr Ricciardelli sur le bien-être mental des offic-
iers de libération conditionnelle dans le bureau de circonscription du député à Saint-
Jean au Nouveau-Brunswick.

Suite - usje-sesj.com
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Mise à jour sur la conversion du groupe PA
Le processus visant à compléter la structure des groupes professionnels pour le 
groupe PA a été reporté à octobre 2024. Le SESJ a demandé aux employeurs que 
nous représentons de nous fournir les descriptions de poste proposées pour consul-
tation avec les membres pendant que le processus se poursuit.

Nous avons besoin de vos commentaires sur les descriptions de poste suivants :

•	 PA-PDM-02 – Agent de projet

•	 PA-PDM-02 – Chargé de projet

•	 PA-PDM-03 – Agent principal de projet

•	 PA-PDM-03 – Chef d’équipe de projet

•	 PA-PDM-04 – Conseiller de projet

•	 PA-PDM-04 – Gestionnaire de projet

Veuillez envoyer vos commentaires à Carlie Cholette  avant le 2 decembre 2022.

Griefs concernant le recouvrement de 
trop-payés de Phénix
Comme vous le savez peut-être, le Conseil du Trésor a lancé 
un projet visant à recouvrer auprès de nos membres des trop-
payés qui ont été versés par le désastreux système de paye 
Phénix.

Cette année, l’employeur enverra des avis à plus de 21 000 
de nos membres pour leur réclamer un remboursement. 
Ces lettres porteront sur des trop-payés qui ont été versés 
en 2016 seulement.

Suite - usje-sesj.com

Règlement de griefs internes
Le SESJ mène une enquête sur le règlement des griefs 
internes qui  vise à connaître votre opinion sur le processus 
de règlement de griefs. Vos réponses nous aideront à mettre 
en place des outils et des processus pour vous aider dans la 
prise en charge des griefs.

Nous procéderons à un tirage au sort parmi les répondants 
pour désigner deux heureux‑ses gagnant‑e‑s qui auront la 
chance de choisir deux prix magnifiques!

Remplir le questionnaire:  
scannez le code QR ou  
visitez le site usje-sesj.com
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Directive aux membres 
qui reçoivent un avis 
de classification 
accompagné d’une 
nouvelle description de 
travail
Ces deux procédures de grief 
distinctes, mais souvent liées, sont 
des recours potentiels pour les 
membres qui se demandent s’ils 
sont correctement rémunérés.

Suite - usje-sesj.com



usje_sesjusjesesjUSJESESJ

Des commentaires sur ce bulletin ? Contactez USJEcommunicationSESJ@psac-afpc.com

USJE/SESJSuivez le SESJ sur 
les réseaux sociaux

ÉVÈNEMENTS À VENIR

Conférences régionales 
Atlantique - Halifax, N.-É. -25-27 oct. 
Québec - Montréal, QC - 8-10 nov. 
Prairies - Edmonton, AB - 15-17 nov. 
*Formation facultative le dernier jour 
de toutes les conférences

Réunions publiques virtuelles du 
SESJ – Automne 2022 
18 et 19 octobre 2022

Conférence sur l’Équité du SESJ 
Winnipeg, MB - Janvier 2023

Congrès National du SESJ 
Whister, C.-B. - 17-21 juillet 2023

Groupe PA : l’employeur ne démord pas 
de son offre salariale
Après une semaine de médiation, le gouvernement fédéral 
refuse de bonifier son offre salariale qui équivaudrait à une 
baisse de salaire pour près de 95 000 fonctionnaires du 
groupe PA aux prises avec une inflation record.

Suite - https://psacunion.ca/

Cours de préparation à la grève pour les 
membres au CT : inscrivez-vous!
Nous intensifions la pression sur le Conseil du Trésor afin de 
conclure un contrat juste et équitable pour plus de 165 000 
fonctionnaires fédéraux, et c’est dans cet esprit que nous 
lançons un nouveau cours en ligne sur la préparation à la grève 
que les membres pourront suivre à leur rythme.

Suite - https://psacunion.ca/

Des membres de l’USJE manifestent devant le bureau de la députée Joyce 
Murray à Vancouver, le 6 octobre 2022.


