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Application
mobile

Conférences régionales —

e Accessible au | Regional Conferences .
personnel, aux VPR :
et aux dirigeant-e-s
des sections locales “UNEWS |
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EVENEMENTS A VENIR
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* Envoyé a peu pres toutes les deux semaines
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Notes d’allocution — Mensuelles

* Fournies aux VPR afin gqu'ils et elles puissent en parler avec
I'exécutif de leurs sections locales pour les aider a faire des
comptes-rendus importants aupres des membres lors des
reunions et des AGA des sections locales




Sites Web*

USJE-SESJ.COM

® Utilisateur-trice-s

1 000
500
juin 2022 Juiller 2022 ao(t 2022
Nouvelles @ :
L e retour sur le site
- . ili _trice- 3 visites
Utilisateur-trice-s Utilisateur-trice-s . Nombre de séances par
pour la 1re fois Seances utilisateur-trice

11335 10 455 17 387 1.53
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Pages vues Pages/séance Durée moyenne de séance  Taux de rebond

39085 2,25 00:01:54 53.,49%
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9 1er mai au 31 aoiit 2022

par rapport a la période précédente (29 déc. 2021 au 30 avr. 2022)

Séances sur le site Visiteur-euse-s unigues

Durée moyenne de séance

188 - 7 134 < 3m 45s +

Séances au fil du temps

; WM\JW\/LUVJL\/\J‘?’ \'.MMMU \/\AAJ'

30 avr. 11 mai 22 mai 2 juin 13 juin 24 juin Sjuill.  16juill. 27 juill. 7 aolt 18 aolt 29 aodt

Sites Web*

AlbertansForRCMP.ca

DO-RIGHT
ALBERTA:
KEEP THE
RCMP




~1 30 derniers jours (14 aot 3 aujourd’hui) ~  parrapport a la période précédente (15 juillet au 13 aolt 2022)

Séances sur le site Visiteur-euse-s unigues Durée moyenne de séance

725 569 5m 55s

Séances au fil du temps Sites We b*

www.FOSDangerAuTravail.ca

USJE - SES]

I N

13 aoit 16 aolt 19 aoit 22 aoiit 25 aoiit 28 aoiit 31 aoit 3 sept. 6 sept. 9 sept.




1 1er mai au 31 aolt 2022 par rapport a la période précédente (29 déc. 2021 au 30 avr. 2022)

Séances sur le site Visiteur-euse-s uniques Durée moyenne de séance

389 = 297 + 5m14s +-

Seéances au fil du temps
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30 avr. 11 mai 22 mai 2 juin 13 juin 24 juin 5 juill. 16 juill. 27 juill. 7 aocdt 18 aolit 29 aoit

Sites Web*

NousVousProtegeons.ca

Syndicat des employé-e-s de la §

Nous sommes un syndicat qui protége les
Canadiens et Canadiennes.




1er mai au 31 aolt 2022 par rapport a la période précedente (29 déc. 2021 au 30 avr. 2022)

Séances sur le site Visiteur-euse-s uniques

207 127

Durée moyenne de séance

4m 52s

Séances au fil du temps

Sites Web*

PTSlatWork.ca/fr

AW

30 awr. 11 mai 22 mai 2 juin 13 juin

24 juin Sjuill. 16 juill. 27 juill. 7 aocdt 18 aclt 29 aodt




Medias
sociaux

Nous continuons a avoir une présence
active sur les réseaux sociaux et a faire
des publications régulierement

90 % de ce que nous publions est du
contenu original du SESJ

Nous publions des annonces pour
diverses campagnes et événements




Facebook et Instagram

Portee
Portee de la page Facebook Portée de la page Facebook
1 5 38 6 + 3%1% 347 + 26.8%
3.0K 200
150
20K
100
1,0K
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0 0
MM mai  31mai  20juin 10 juill. 30 juill. 19 aolt TMMTmai  31mai  20juin 10 juill. 30 juill. 19 aodt

* || est normal de voir des baisses pendant les mois d’été!



Facebook et Instagram

Visites sur la page et le profil

Visites sur la page Facebook Visites sur le profil Instagram
1 82 5 T 98.2% 342 T 545.3%
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50 20
0 0

MM mai  31mai  20juin 10 juill. 30 juill. 19 aolt TMMTmai  31mai  20juin 10 juill. 30 juill. 19 aodt



Facebook et Instagram

Nouveaux abonnements et mentions « j'aime »

MNouvelles mentions « j'aime » sur la page Facebook Nouveaux abonnements au profil Instagram
21 5 T 451.3% 1 6 2 T 390.9%
60 60
40 40
20 20
0 0

MM mai  31mai 20juin 10 juill. 30 juill. 19 aolt MMTmai 31 mai  20juin 10 juill. 30 juill. 19 aodt



Croissance du nombre d’abonné-e-s sur Facebook

Mombre total d'abonné-e-s

O

Nombre total
d'abonné-e-s

1372

30 aolit 2022

JUIN



Trousses de
lobbying

« Offertes en version électronique et
en version imprimée sur demande

 Contiennent notamment :

Une carte explicative sur le
SESJ

Une fiche pour organiser une
réunion

Un guide du lobbying

Une trousse pour les ALC

(rapport et documents a
distribuer)

Une trousse pour les ASD de
la GRC (rapport et documents
a distribuer)

Documents a distribuer sur les
maladies présomptives

Nous sommes un syndicat qui protege
les Canadiens et Canadiennes.



Documents
infographiques

e Distribués lors des
conférences
régionales
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Memberlink

* Programme qui
devrait étre intégre au
site Web du SESJ d'ici
le Congres

Outil permettant aux
VPR et a I'exécutif des
sections locales
d’'accéder aux
renseignements sur
leurs membres et de
les mettre a jour




Publication des rapports : ALC et ASD

LA SANTE MENTALE ET LE
BIEN-ETRE DES AGENT=-E-S DE

LIBERATION CONDITIONNELLE ‘ s
FEDERAUX AU CANADA : ! -
UNE ENQUETE
QUALITATIVE

RoseMARY RICCIARDELLI MAI| 2022
DOCTEURE EN SOCIOLOGIE

 Publication du rapport
sur les ASD de la GRC
le 7 mars

 Publication du rapport

DOCTEUR EN SCIENCES DE
L'ACTIVITE PHYSIGUE

sur les ALC le 18 mai

KaTHARINA MalER
DOCTEURE EN
CRIMINOLOGIE ET EN
ETUDES SOCIOLEGALES

LA SANTE ET LE BIEN-ETRE

DES ADJOINT=E=S AUX SERVICES
DE DETACHEMENT DE LA
GENDARMERIE ROYALE DU
CANADA :

UNE ENQUETE
QUALITATIVE

MARS 2022

oCT|

D EN
Universite be WINNIPEG UNIVERSITE CARLETON




Réunions publiques

« 18 octobre a 20 h (heure de
'Est)

* 19 octobre a 18 h 30 (heure de
'Est)




» Rapport sur les ASD

» Couverture médiatique du 18 mai

RelatiOns - Toronto Star (national)

* Globe and Mail (national)

aveC Ies MSN (national)

s me Yahoo Life (national)
medlas Yahoo Finance (national)
« CKPGToday.ca (Colombie-Britannique)
 CityNews (Ottawa et Toronto)
« News Explorer (international)

* Et, plus récemment, dans le Globe and
Mail a propos des événements en
Saskatchewan




Manuel des dirigeant-e-s de section locale

et manuel de membre

eeeeeeeeeeeeee

* Nous vous rappelons

gue ces outils sont a MANUEL DES
votre disposition sur DIRIGEANT-E-S BIENVENUE

notre site Web et en DE SLEC():CTRE A
version imprimée SYNDICAT

OOOOOOOOOOOOOOOOOO
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